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Kinder- und Jugendhaus BOLLE 
Hohensaatener Straße 20/20A 
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Kontakt 
Tel.: 030 / 300 244 550 
Fax: 030 / 300 244 559 
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Mitgliedschaft 
Wir sind Mitglied der Diakonie, stärken 
Kinder und Jugendliche und fördern 
Werte fürs Leben. 

 

 

 

Das Team von Straßenkinder e.V. sucht Verstärkung 

Straßenkinder e.V. ist ein christlich interkonfessioneller Träger, der sich um die 
Bedürfnisse von sozial benachteiligten Kindern und Jugendlichen kümmert. In der 

Straßensozialarbeit versorgen und begleiten wir obdachlose junge Menschen in Berlin. Im 
Kinder- und Jugendhaus BOLLE setzen wir uns mit einer Vielzahl von Freizeit- und 

Bildungsangeboten für die Chancengleichheit und Zukunftsperspektiven von Kindern ein. 
Außerdem engagieren wir uns für die Integration von geflüchteten Familien. In der Ukraine 

unterstützt der Verein Kinder und ihre Familien in Form von Nothilfe und Kidsclubs. 
 

Derzeit bauen wir in Berlin-Lichtenberg das Straßenkinderhaus BUTZE, mit dem wir unsere 

bisherigen Angebote der Straßensozialarbeit bündeln und erweitern. Die BUTZE soll mit 

ihrem innovativen Konzept dazu beitragen, obdachlose Kinder und Jugendliche 

schnellstmöglich von der Straße zu holen. Die Eröffnung der neuen Einrichtung ist für 2026 

geplant. 

 

Die BUTZE wird phasenweise in Betrieb genommen. Die Hausleitungen sind von Beginn 

an dabei, wachsen jedoch innerhalb der verschiedenen Phasen in ihre letztendliche 

Position und Verantwortung. Die einzelnen Bereiche in der BUTZE werden jeweils eine 

Bereichsleitung haben, die dann für diesen Bereich primär verantwortlich ist. 

 

Für die BUTZE in Berlin-Lichtenberg suchen wir ab voraussichtlich 
Juni 2026 eine 

 
Hausleitung Schwerpunkt Personal/Pädagogische Arbeit (m/w/d) 

in Vollzeit (40 Std./ Woche) 
 
Dich erwarten unter anderem: 

• Gesamtverantwortung für den internen Bereich der BUTZE (Personalführung, 

Organisation, interne Abläufe) 

• Stellvertretung der Hausleitung mit Schwerpunkt Finanzen/Projektmanagement/ 

Netzwerkarbeit gegenüber Netzwerkpartnern und Behörden 

Personalmanagement: 

• Führen von Vorstellungs- und Mitarbeitergesprächen in Zusammenarbeit mit dem 

Personalbereich 

• Personaleinsatzplanung, Abwesenheitsmanagement (mit HR-Tool) 

• Begleitung von Fort- und Weiterbildungen gemäß QM 

• Organisation von Ehrungen, Geburtstagen und Abschieden 

Sicherstellung einer professionellen pädagogischen Arbeit: 

• Verantwortung für die Pflege des QM-Handbuchs sowie die Einhaltung der Standards 

• Verantwortung für Kinderschutz und die Arbeit und Kommunikation mit 

Eltern/Vormündern 
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• Planung und Leitung von Teamsitzungen 

• Jahresplanung für die BUTZE und die Straßensozialarbeit 

• Organisation von Festen, Freizeiten und Veranstaltungen 

• Handlungs- und Entscheidungsbefugnis in Extremsituationen (z. B. Kinderschutz, 

Gewalt, Gefährdungslagen) 

 
Wir bieten Dir: 

• Vielseitige und verantwortungsvolle Leitungsaufgaben mit viel Gestaltungs- und 
Handlungsspielraum in einer wachsenden gemeinnützigen Organisation 

• Ein motiviertes Team und wertschätzendes Arbeitsklima 

• Ein individuelles und strukturiertes Onboarding 

• Regelmäßigen Austausch im Team sowie Supervisionen und Fortbildungen 

• Vermögenswirksame Leistungen bzgl. Altersvorsorge 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
 
Wir wünschen uns von Dir: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium Soziale Arbeit (B.A.) oder vergleichbare 
Qualifikation 

• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe 

• Nachweisbare Leitungserfahrung (mind. 2 Jahre) 

• Durchsetzungsvermögen sowie die Fähigkeit, auch schwierige Entscheidungen klar 
und verantwortungsvoll umzusetzen 

• Ausgeprägte Empathie, verbunden mit einem Blick für einzelne Personen und die 
Bedürfnisse der Organisation 

• Hohe Selbstständigkeit, Verantwortungsbereitschaft und Belastbarkeit 

• Bereitschaft zur Übernahme von Diensten im Ausnahmefall (z. B. Nachtschicht bei 
Personalmangel) 

• Leidenschaft für soziale Themen und Identifikation mit der Mission und den Werten 
von Straßenkinder e. V. 

• Sicherer Umgang mit den MS-Office-Anwendungen und hohe Affinität für neue 
Softwareprogramme 

• Identifikation mit dem christlichen Menschenbild 

• PKW-Führerschein Klasse B 
 

Die Stellenausschreibung klingt nach Dir? Haben wir Dein Interesse geweckt? 
 

                         Dann freuen wir uns über Deine Bewerbung über  

das Bewerbungsformular auf der Jobseite. 
 

Kontakt: 
Straßenkinder e.V. 
Kinder- und Jugendhaus BOLLE 
Manuela Kadereit 
Hohensaatener Straße 20/20A 
12679 Berlin 
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